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11月は何の月間でしたっけ？

忘れていませんか？

先週の答え

Ｃのユタ州でした

NO.18

会長挨拶　土屋闊正

※やむを得ず欠席される方は、
　午前10時までにご連絡下さい。

会員数 出席者数 暫定出席率計算に用いる
会員数

前々回の
確定出席率

62名 60名 52名 86.67％ 100％
●欠席者（８名）
　林　準君・渋谷　一君・井口修一君・臼井良太君・梶原一正君
　狩野住夫君・大森　清治君・斎藤　保君

11月２日の出席報告 10月19日のメーキャップ

11 9
2006

★次回11月16日（1967回）の例会★

12:30点鐘 東山荘クラブフォーラム
（第２回）

vol.17今　週　の

●例　会　場／東山荘

●開 会 点 鐘／12：30

●ロータリーソング／奉仕の理想

●内　　　容／ロータリー財団月間に因んで

　　　　　　　ロータリー財団委員会

●会 員 慶 事

★結婚記念日

　11月９日  滝口喜徳君・けい子様 ご夫妻 　

　11月12日　水口正宏君・伸子様 ご夫妻 

10月６日　日本平　渋谷　一君

10月13日　裾　野　勝又敏樹君

10月13日　裾　野　長田吉弘君

10月17日　小田原　橋本喜市君

10月18日　長　泉　狩野住夫君

10月25日　長　泉　林　　準君

10月25日　長　泉　小早川豊一君

10月25日　長　泉　嶋田泉太郎君

10月25日　長　泉　土屋義明君

10月27日　裾　野　大庭健一郎君

10月27日　沼　津　大森清治君

　先週は止ん事無き事情で例会を欠席いたしました。

　山口前会長には大変ご迷惑をお掛けいたしました。ありがとうございました。

　それでは2007～2008年度御殿場ロータリークラブ理事及び役員選挙の告示をいた

します。

　ロータリークラブ定款「第９条第４節」及びロータリークラブ細則「第１条第１節」

により、来る12月７日（木）に開催する年次総会の１ヶ月前の例会において、会員に対して理事候補者を

指名する事を求めなければならないとなっております。よって、会員の皆様にご通知いたします。

　さて、本日は次年度2007～2008年度ＲＩ第2620地区ガバナーであります今年度ガバナーエレクトの道

部秉様においでいただいております。地区大会や次年度の準備でお忙しい中に、ありがとうございます。

　皆様はご存じのとおりＣＬＰの導入についてはいろいろの問題があります。本年度は周知年度ですの

で次年度の実施年度に向けて、ＤＬＰ及びＣＬＰの四大奉仕を含めた組織の取り組み方やクラブ細則、

クラブ運営について勉強させていただきたいと思います。ＣＬＰはロータリー第２世紀に向けて、クラ

ブ強化のための具体案として提唱されたのは意義あることと思います。

　後程、ガバナーエレクトの道部様よりご講義を頂くことになっております。

　どうぞ、宜しくお願い申し上げます。

■お世話になります。　裾野ＲＣ　櫻井　寛様11月２日のスマイル



○例会日/木曜日
○例会場・事務局/YMCA東山荘
　静岡県御殿場市東山1052
　電話/0550－83－1133　FAX/0550－83－1138
　http://www.gotemba-rc.gr.jp/

○会　　　長/土屋　闊正

○幹　　　事/勝又　博文

○会報委員長/斉藤　礼志ロータリークラブ
御殿場

ＣＬＰ（Club Leadership Plan）
道部　秉氏

★来信関係
　沼津北ロータリークラブより45周年記念誌
★その他
　ＲＩ第2620地区ガバナー事務所より、ロータリーレート変更のお知らせ
国際ロータリー日本事務局経理室より、11月からロータリーレートが１ド
ル＝118円に変更になる旨連絡がありました。なお、ＲＩウェブサイト上で
毎月のロータリー為替レートを確認できるようになっております。

幹事報告　勝又博文君

お誕生日
おめでとう
根上眞一君

まもる

効果的なクラブ

効果的な
　　クラブとするには

クラブ・リーダーシップ・プラン　四大奉仕部門

会員基盤を
維持し、
増加させる

成果のある
奉仕プロジェクトを
実施する。

ロータリー
財団を
支援する

クラブレベルを
超えた指導者を
育成する

　100年の経過を経て第２世
紀を迎えたロータリークラ
ブは、新鮮な気持ちで取り
組む心構えが必要といわれ
る一方で、生き残りをかける

というくらいの危機感を持たれているのが現状です。
　200名以上から十数名程度の会員のクラブが混在
する中で、今までの委員会構成では無理が生じてお
り、あらためてクラブ運営の再構築を図ったのがＣ
ＬＰです。

今までの委員会との比較 クラブ運営は簡素化されたか

奉仕プロジェクト委員会 ＣＬＰを実施するに当たって

役員と理事会

役員とは 会長・幹事・副会長・会長エレクト・会計・ＳＡＡ

ＣＬＰへの移行

■クラブ奉仕委員会
　・会員増強（退会防止）
　・会員選考
　・職業分類
　・プログラム
　・会報
　・親睦活動
　・出席
　・雑誌
　・広報
　・Ｒ情報

■会員増強退会防止委員会

　・会員増強 ・会員選考

　・職業分類 ・Ｒ情報

■クラブ広報委員会

　・広報（雑誌、会報）

■クラブ管理運営委員会

　・プログラム ・出席

　・親睦活動 ・雑誌 ・会報

・長期目標を立てる

・効果的なＲＣとなるための活
　動計画の指針を活用

・Ｒ活動を会員全体で共有

・クラブ役員、会員、地区指導
　者とコミュニケーション

・将来の指導者の育成確保

・クラブ細則の修正

・会員の親睦を深める

・３～５年の長期目標
　そのため各委員会に２～３年所属

・ＲＩから配布されるマニュア
　ルの活用

・クラブ協議会は全員参加

・Ｇ補佐出席のクラブ協議会は
　クラブ全員出席

・クラブ、地区への指導的役割手
　続要覧に推奨細則

　（職業奉仕・社会奉仕・国際

　奉仕・新世代）

　委員長

　副委員長

　前委員長

　委員

　という構成にする

会員数が少ないクラブでは特に

今までの各委員会で行っていた

奉仕活動を絞り込んで実施でき

るようになる。

■今までの理事会

　会長・幹事・副会長・会長エレ

　クト・会計・直前会長と４つの

　常任委員会（職業、社会、国際、

　クラブ奉仕）と各クラブによっ

　て決定される若干名の理事

　（ＳＡＡ、副幹事、副会計は理

　事ではない）

■ＣＬＰ実施後の理事会

　会長・幹事・副会長・会長エレ

　クト・会計・直前会長・会員増

　強・管理運営・広報・奉仕プロ

　ジェクト・Ｒ財団委員会

　そのほか各クラブで構成され

　た委員会（職業奉仕・社会奉仕

　など）から若干名の理事

■会員増強退会防止委員会

　（会員増強・会員選考・職業分類・Ｒ情報）

　委 員 長 ――――――――――

　副委員長 ――――――――――

　前委員長 ――――――――――

　委　　員 ――――――――――

　委　　員 ――――――――――

　資料：クラブリーダーシップのためのワークシート

・現次理事会メンバーで年度の始まる６ヶ月前に計画…１月から６
　月にかけて

・決定後会員全員に通知、クラブ協議会開催地区、次期Ｇ補佐へ通知

・現次理事会メンバーが会員にプラン施行にあたって参加呼びかけ

・推奨クラブ細則を参考に内容の修正

・７月１日クラブ目標達成のため活動開始

四大奉仕は軽視されたのかとお思いになる方もいられるかもしれま
せんが、決してそうではなく、ロータリークラブの綱領がある限りロー
タリーの根元は四大奉仕にあります。決して四大奉仕がないがしろに
されたのではありません。


